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AVIS DE RECRUTEMENT 

UN (E) RESPONSABLE DES PROJETS  

Dans le cadre de la mise en œuvre de son plan stratégique 2020–2025, l’Organisation pour de 

Nouvelles Initiatives en Développement et Santé (ONIDS) recherche des candidatures pour le 

recrutement d’un (e) responsable de projets. 

 

I.  Qualifications et conditions requises  

 

- Avoir au moins un diplôme universitaire de niveau BAC + 3 en sciences sociales, sciences 
juridiques, sciences économiques, ou dans un domaine équivalent ; 

- Avoir une expérience de travail d’au moins 03 ans en gestion de projets ;  

- Maîtrise du pack office (Word, Power Point, recherche Internet) ; 

- Avoir des bonnes aptitudes en rédaction, conception, analyse, synthèse et de rédaction des 

rapports ; 

- Être polyvalent et avoir le sens des responsabilités ; 

- Maitriser la langue française, parlée et écrite. 

 

En outre, le candidat devrait présenter les atouts suivants : 

- Avoir une bonne connaissance du milieu associatif et des ONG œuvrant dans le domaine 

des droits humains au Burkina Faso ; 

- Avoir une bonne connaissance des politiques, plans et stratégies des secteurs publiques de 

promotion des droits des femmes, de la santé, de l’Education des droits humains et genre 

au Burkina ; 

- Avoir une expérience de travail sur des projets en lien avec les Droits et Santé Sexuels et 

reproductifs ; 

- Avoir une bonne connaissance de l’approche d’intégration du genre dans les programmes ; 

- Être de bonne moralité ;  

- Être capable de travailler en équipe et sous pression ; 

- Être rigoureux et méthodique ; 

- Être respectueux des délais ; 

- Être immédiatement disponible. 

 

Des aptitudes en anglais seraient un atout. 
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II. Description des tâches 
 

Le/la) responsable de projets aura en charge la coordination des projets. Il/Elle travaillera sous la 

responsabilité de la Directrice Exécutive et l’appuiera dans l’exécution des tâches notamment : 

 

- Coordonner   la planification, la formulation, la mise en œuvre et l’assurance qualité des 

projets de ONIDS ;  

- Suivre et superviser les inter-actions entre les acteurs (équipe projets, animateurs, autres 

acteurs de mise en œuvre…) en lien avec les projets ;  

- Superviser la qualité de la liaison communautaire ainsi que la collecte, la remontée et le    

rapportage dans le cadre des activités des projets ; 

- Renforcer les capacités des équipes et veiller au respect et l’appropriation des logiques 

d’intervention des projets ; 

- Travailler avec les différentes équipes de l’ONIDS en vue d’assurer la valorisation/visibilité 

et connaissance des bonnes pratiques en lien avec les projets de ONIDS ; 

- En collaboration avec la comptabilité, veiller au suivi- budgétaire ainsi qu’à la planification 

budgétaire des activités des projets ;  

- Assurer toute autre activité confiée par le supérieur hiérarchique. 
 

III.  Composition du dossier 

- Une demande signée, adressée à la Présidente de ONIDS 

- Une lettre de motivation intégrant la prétention salariale ; 

- Une photocopie des diplômes requis ; 

- Une photocopie des documents attestant l’expérience ; 

- Un CV détaillé simplifié de 2 pages maximum contenant au moins 03 personnes de 

référence. 

 

 
IV. Période de dépôt des dossiers 

Lundi 03 juillet au Vendredi 21 juillet 2023 à 18H00  

 

V. Dépôt des dossiers 

Les candidat(e)s intéressé(e)s par ce poste et répondant au profil recherché sont prié(e)s 
d’envoyer leur dossier au mail suivant :  ressources.humaines@onids.org       
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N.B :  

- Le candidat sélectionné pour ce poste fera l'objet d’une vérification des références avant 

l'embauche ; 

- Le candidat retenu devra compléter son dossier avec toutes les pièces attestant les déclarations 

contenues dans le CV ; 

- Les candidatures féminines sont fortement encouragées ; 

- Pour plus d'informations sur ONIDS, visitez le site Web à l'adresse : www.onids.org  

 

Processus de sélection : 

Le recrutement se fera de la manière suivante  

- Présélection sur dossier ; 

- Test écrit ; 

- Entretien avec un jury. 

 

NB : Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s en vue de prendre 

part à la composition et à l’entretien. 

http://www.onids.org/
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